Voor wie is dit jaarverslag?

Dit jaarverslag is bedoeld voor eenieder die geinteresseerd is in de activiteitéPucan
Wij willen ons met dit jaarverslag verantwoorden naar alle menserCdieuhet afgelopen jaar financiedlebbenondersteund, zich
ingezet hebben voor het inzamelen van geld of de uitvoering van de projecten. Wij hopen in 2010 ook weer op deze meogen te

rekenen. In dit jaarverslag komen leden van het bestuur, donateurs en samenwerkingspartners aan tokbmae vertellen over
Sichting Cucu
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Wat is stichting Cucu?

Cucubetekent kleinkind in het Indonesisch.
Klenkinderen zijn de nieuwe generatie,
nieuwe hoop, een symbool voor de
toekomst.

Cucuis een kleinschalige stichting die zich
richt op het sponsoren varkleinschalige
projecten in derdewereldlanderdie het
leven van kinderen verbeteren, zodat zij
meer kansenkrijgen in de toekomst. De
projecten richten zich op drie speerpunten:

Onderwijs;

Medische zorg, voedsel en welzijn;
Sport, spel, cultuur en
ontwikkeling.

De projecten worden zoveel mogelijk
samen met of door lokale initiatiefnemers
uitgevoerd.

Stichtig  Cucu wordt bestuurd en
ondersteund door vrijwilligers. Daarom gaat
bijna 100% van het ingezamelde geld naar
de projecten!

Voor actuele informatie zie:
www.cucwchildren.nl

Voorwoord
Beste lezers,

Voor u ligt hetCucujaarvesslag van 2009. We hebben dit jaar voor een

iets andere aanpak gekozen. Om u een nog beter beeld te kunnen

geven van onze kleine maar hardwerkende stichting, hebben we

iemand van buiten het bestuur gevraagd om samen met het bestuur dit
jaarverslag te sch@dSy @ 522 NJ RA G hépdnivie néyS N1LIS N& L
kritischer te kunnen zijn over het wedat wij afgelopen jaar hebben

verricht

Hoewel we een kleine stichting willen blijven, zijn wij trots op het
netwerk dat we in de laatste viejaar hebben opgebouwdlin
verschillende  ontwikkelingslanden werken we samen met
hardwerkende partners die dagelijks ontzettend veel kinderen helpen.
Daarnaast hebben we in Nederland een groot netwerk weten op te
bouwen. ledere maand voegen we een aantamen toe aan ons
nieuwdrievenbestand. Via via horen mensen o@@rcuen sommige
raken door ons werk zelfs geinspireerd om zelf te gaan reizen en
projecten te bezoeken. Andere mensen raken geinspireerd om een
hardloopwedstrijd te lopen en geld in te zamelen voor één vadeu
projecten. Hier zijn wij met het hel€ucubestuur dankaar voor en
natuurlijk trots op!

Wij weten dat StichtingCucumaar een heel klein beetje bijdraagt aan

de problematiek in derdewereldlanden. Maar iets is beter dansiet
Zolang wij in staat zinnie T Qy |t Sy SSy I Fydlf
een betere toekomst, zullen wgns daarvoor graag inzetterbeest u
mee? Misschien raakt u ook geinspireerd...
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Tessa van Charldorp
Voorzitter StichtingCucu
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Boeken uit dédeeskisten, Ivory Park, ZeAdrika



Financiéle kerngetallen StichtinGucu2009:

Hieronder vind u in één overzicht de financiéle kerngetallen van StichHfinguvan 2009. Meefinanciéle
informatie vind u in hoofdstuk 5.

Financiéle Kerngetallen StichtiGgicu2009 Inkomsten
Inkomsten eigen fondsenwervende acties € MM-ODPH
Inkomsten fondsenwervende acties van derden € HNdc
Particuliere sponsoring € -0 @
Bedrijfssponsoring € -0 @
Verdubbelaar € Mn-dn
Rente € -
Totale Inkomsten 2009 € ny-dc
Financiéle Kerngetallen Siiing Cucu2009 Uitgaven
Project uitgaven €E ny-odrT
Onkosten (bank & kamer van koophandel) € -
Totale Uitgaven 2009 € ny-dao

Opdeze
wereldkaart
vindt u alle
projecten die
Stichting Cucu
in 2009 heeft
ondersteund.
In het
jaarverslag
leest u meer
over deze

projecten.




1. Algemene informatie

Geschiedenis
StichtingCucuis officieel opgericht in januari 2006dr Fenna, Tessa e
Danita van Charldorp, drie zussen uit Sassenheim. Zij waren al di
malen in Kenia geweest en zagen daar dat het niet vanzelfsprekend is
kinderen op schoenelopen, een dak boven hun hoofd hebben, iedere d Statutaire naam: i&hting Cucu
naar school gaan emoidoende eten en drinken hebben. Hijlden graag

doen wat in hun bereik ligt om kinderen in derdewereldlanden Oprichtingsplaats: Sassenheim
ondersteunen. Ze wden dit op een argvuldige, constructieve en blijvende

manier doen, waardoor het idee ontstond een stichting op te richten Huidige huisvestingsplaats: Sassenhei
In de afgelopen jaren is de stichting snel gegroeét.béstuur is uitgebreid
naar zeven personen die zich allen vrijwillig inzetten Rechtsvormstichting
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dit tot allerlei nieuwe samenwerkim leidté aldus voorzitter Tessa va
Chartorp. In 2009 waren e 48.657 aan inkomsten en zijn p®ojecten
ondersteund doorCucuvoor totaalu 48.790.

Bestuurssamenstelling en vrijwilligers

Samenstelling

Op 31 december 2009 bestaat het bestuur van Stich@uguuit zeven personen: voorzitter, secretaris,
penningmester en vier bestuursleden. Alle bestuursleden zijn vrijwilligers. Het dagelijks bestuur wordt
gevormd door Tessa van Charldorp (voorzitter), Fenna van Charldorp (penningmeester) en Loes Altenburg
(secretaris).Loes Altenburg heeft Marjolein Miedema opgéya die na 3 jaar bestuurslid te zijn geweest
haar taken heeft overgedragenDanita van Charldorp en Wanda RiwBeltberg zijn algemeen
bestuursleden. Danita verblijft in Zukfrika en voert lokaal projectbezoeken uit.

Bestuursleden Peter van Raake Joost van Ravesteyn hebben een adviserende rol binnen het bestuur. De
adviserende/toezichthoudende bestuursleden hebbesn rol als klankbord van het bestuur en zij geven
gevraagd en ongevraagd advi&s komen in de verantwoordingsverklaringrderop in dit hoofdstuk an het
woord. Het is wenselijk dat er in 2010 een dagelijks bestuurslid bij komt, zodat het werk meer kan worden
verdeeld.

Werkwijze bestuur

Het bestuur komt viemaal per jaar bijeen. Eenmaal per jaar wemdde strategie en heteleidsplan
geévalueerd. Alle besluiten worden vastgelegd in notulen. Verder verloopt veel communicatimaib e

De bestuursleden werken op vrijwilige basis. In 2009 zijn, net als in eerdere jaren, geen
onkostenvergoedingen uitgekeerd aan bestuursledm vrijwilligers. Voor andere kosten worden zoveel
mogelijk sponsors gezocht. Bezoeken aan projecten (door bestuursleden of vrijwilligers) worden op eigen
kosten gedaan. Het bestuur wordt ondersteund door vrijwilligers voor onder andere het bijhoudetevan
website, het organiseren van hétaking Dinner (zidoofdstuk3) en het bezoeken van projecten. Er is een
vrijwilligersbestand vaB0 mensen die zicminimaal eenmaal per jaanzetten voorCucu

Door bovenstaande werkwijze zijle kosten diede stichting maakt laag, namelijk 048 van de inkomsterit

is vrij uniek voor een stichting en de bestuursleden zijn er dan ook trotiabpijna al het geld dafichting

Cucu binnenhaaltaar de projecten gaat.

In 2010 wordt bekeken of er een onkostenvergoeding ingesteld worden voor bestuursleden en
vrijwilligers (tot een percentage vamaximaal2% van de inkomsten). Hierbij wordt vooral gedachh a
kantoorkosten. Hiermeezullen eventuele kosten geen belemmeringzijn voor huidige en toekomstige
bestuursleden en \jivilligers om zich in te zetten voor stichti@ycu



Statutenwijziging

In 2009 hebben er geen statutenwijzigingen plaatsgevonden.

Verantwoordingsverklaring

Hoewel dit hele jaarverslag gezien kan worden als een verantwoordingsverklaring van deitectivde de
Stichting Cucy willen we hier ook expliciet dedviserende bestuursleden aan het woolaten. De
adviserende bestuursleden Peter van Raalte en Joost van Ravesteyagevraagd hun visie te geven op

stichtingCucu

6Stichting Cucu is een cmpact samengestelde organisatje aldus Peter van RaaltedDe directe
betrokkenheid van de bestuursleden is hoog: veel projecten (in ieder geval in Afrika) hebben de
bestuursleden zelf bezocht of ze hebben hier zelf aan meegewerkt. Een nadeel van die grote persoonlijke
betrokkenhed is dat hé mogelijk is dat bestuursleden teveel bij details van een programma betrokken zijn
Het is de taak van de adviserende bestuursleden om met wat meer afstand naar de zaken t& kijken.

De adviserende bestuursleden benadrukken de integere manierwerken van de organisati®eter en

Joost vertellentDe bestuursleden zijn goegkinformeerd en goed opgeleide Zveten goed waar ze mee

bezig zijn.Er wordt op een zuivere manier gewerkdok wordt erserieus met grte en kleine bedragen
omgegaan en eis veel aandacht voor deodateurs. Zij krijgen bijvoorbeeld een bedankje. Er wordt serieus

en consequent gekeken naar voorstelleoor nieuwe projecten. Eén of tweemaal per jaar last het bestuur
een bijzondere vergadering ,inwaar los van de lopende zaken gebrainstormd wordt owky
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we uitgebreid van gedachteh.

De adviserende bestuursleden vinden het feit dagstuursleden familie van elkaar zigeen nadelige
effecten hebben Bij projecten wordt soms twee of drie keiaformatie opgevraagd om een beter inzicht te
verkrijgen voordat er overgegaan wordt tot het overmaken van geld. Belangrijke afwegingen die gemaakt
worden zijn: Hoe groot is het project? Zijn er ook andere inkomstenbronnen? Soms wordt een project al
ondergeund door een andere (grotejeorganisatie en is de rol vartichting Cucuminder passend. De
betrokkenheid en specialiteit varti€hting Cucu-- het onderstaunen vanmet name kleinschalige projecten

zouwdendan verlorengaan

CUCU contact:

Donateurs krijgen een
bevestiging van hun donatie
van de penningmeester en
tevens een bedankje van de
secretaris.

Relaties van Cucu ontvangen

een kerstkaart.

De website wordt ugo-date
gehouden.

In het jaarverslag legt de
stichting jaarlijks
verantwoording af.

Vier keer per jaar verstutr

Cucu een digitale nieuwsbrief.

Communicatie met belangebbenden

Cucuhoudt de lijnen met donateurs, met anderen die zich inzetten voor de
stichting en met belangstellenden zo kort mogelijk en blijft op diverse manieren
met hen in contac(zie kader).

dVia de digitale nieuwsbriefiordt iedereen heel netjespde hoogte gehouden

van alle activiteiten, aldus Femke van Veen, donateur van de stichting. In de
nieuwsbrief staat waar de stichting zich de afgelopen periode mee bezig heeft
gehouden Het gaat niet #en om nieuwe projecten of resultaten van
bestaande projecten, maar er is ook aandacht voor de divse
(sponsor)activiteiten die tiehting Cucuorganiseert. JeaRierre van Log die
Cucuvia zijn bedrijff New2 a L2 ya2NIiyY ahlL) RS @St S
projecten op de website en in de nieuwsbrief zidhgast letterlijk waar je geld
blijft. Ik voel me absoluut geen anonieme donor, maar ik heb echt het gevoel
dat CucunamensNeW2You de hulp organiseert. Het liefst zou ik het namelijk
1StF¥ R2SysX YIINIRFG A& @22NI2LA3 y23 3ISS
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Daarnaast zijn er dactiviteiten zoals hetValking Dinnewaarbij de organisatie
een update geeft van de lopende zaken. Tevens is er een jaarvefstagng
Cucu vindt het van belang oop een transparante manige communiceren,
zodatdonateursgoed op de hoogte zijn.



2.Beleid en strategie

Uitgangspunten

Stihting Cucu wil zo zorgvuldig mogelik te werk gaan. Aan
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mogelijk probeert tevermijden Voorzitter Tessa van Charldorp vertelt dat

er sinds begin 2009 met een duidelijgsteriaijst gewerk wordt waaraan

nieuwe projecten moeten voldoenBelangrijke elementen zijn dat de

projecten zich richten op één van dieie Cucuspeerpunten en dat er kinderen

van 018 jaar mee worden bereikt. De lijst is tijdens de vergaderingen in 2009
bijgewerkt en aange$erpt. In 2009 is de lijst veelvuldig gebruikt om nieuwe projecten te
evalueren. Bij de evaluatie is het van belang dat de communicatie metkdéeIpartners goed verloopn

dat de lokale gemeenschap betrokken is bij het projee.ppojecten moeten fyiek bereikbaar zijn zodat
bestuursleden of iemandit hun netwerk de projectenudnnenbezoeken. De projecten worden bezocht om
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bekijken nieuwe projecten nokritischer dan tevoren. Bovendien hebben we besloten alle nieuwe projecten

eerst met een klein bedrag te steunen. Pasvadstevreden zijn ovede samenwerkingwe een verslag van

het project krijgen en zien dat hgbed loopt, overwegen we continueringwy’ KSG LINRP2S@id¢ 2 @SN
Charldorp

Donateur Femke van Veereglty a5S Y I y RKiéhhidg @GueulisNiBgedet spreekt mij zeer aan. De

stichting is er vooral om bestaande stichtingen in ontwikkelingslanden te ondersteunen. Juist met de kennis

van de lokale bevolking, de kennis van de bestuursleden en financiéle middele@Gucrveel bereiken.
StichtingCuculeert op deze manier de lokale bevolking zich te ontwikkelen en eigen verantwoordelijkheid te
YySYSy ¢
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Trees Stege woont in Zu#frika envoert projecten uit in samenwerking met stichting Tshwaranang en
lokale partnersTrees verteltover haar samenwerking metCucu dk ontmoette Tessain Pretoria toen zij
daarwoonde voor haar onderzoek. Onze voorzitter van Tshwaranang Nederland heefirttattctot stand
gebracht. Kort daarna is er goede samenwerking ontstaan metidbtifg Cucu Bestuursleden bezochten

onze projecten. We kregen de mogelijkheid een verzoek in te dienen om gesponsord te w@den.
maake vervolgens een degelijke anafy van het project emlijft kijken naar hoe transparant er wordt
gecommuniceerd over resultaten en besteding van de gelden. Het bestuur komt op bezoek en bestedingen
en boekhouding worden nagelopen. Er is een open en constructieve communicatie @aouén er is een
INRPGS 0SNBARKSAR (S KStfLSy Ffa RFEG Y23aStA2] Aaodé

Kleinschaligheid

StichtingCucuis een kleinschalige organisatigat voordelen biedt bij het besturen en bij de ondersteuning
van projectenDe lijnen tussen de bestuursleden zijn katé kinnen snel reageren en beslissingen nemen.
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aanmerking komewoor fondsen van de grotere hulporganisaties. De stichting is persoonlijk en bereikbaar.
Veel mensen in ons netwerk in Nederland vindkinprettig samenwerken. Donateurs weten waar hun geld
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derdewereldlanden. Zolang het niet ons doel is de hele wereld een betere plek te maken, blijven we
realistisch en kunnen we met onze stichting dat heleAkleS 06SSi2S KSt LISyé¢s GSNISE
stichtingCucu2 L] GNRA2gAf t AISNAR RNI I A G KSédehiwiedrzg bestubrsfedgil RS St @
werken ontzettend hard. Toch hebben we ook andere prioriteiten. We kunnen niet altijd evenpeéhan

iedereen- ook niet van onszel verwachten. Daar moet je als bestuur, en ook als voorzitter, mee leren
2Y3ILlyéxr 3ISSTFGH ¢Saal Flyo



Hoe komtCucuaan nieuwe projecten?

Alle nieuwe projecten komen uit het eigen netwerk van de bestuurders Siahting Cucu Dit netwerk
hebben zij opgebouwd tijdens hun verschillende (wereld)reizen. Penningmeester ¥@mi@harldorheeft
bijvoorbeeld in China lesgegeven daar projecten ondersteunden in India vrijwilligerswerk gedaan bij
projecten die we nu nogndersteunen. Fenna, Tessa en Danita zijn meerdere maleaisgeweest in Kenia

waar zij nieuwe projecten hebben gevonden en mensen hebben ontmoet die later projecten hebben
opgezet. Tessa heeft iAuidAfrika onderzoek gedaan en hier een nieuw projeetvgnden. Ook via hun
lokale netwerk vindt het bestuur nieuwe projecten. Zo ste@uotcunu bijvoorbeeld de school die tegenover

de dagopvang staat dieucual langer steunt.

Via de Cucubeurs komenook nieuwe projecten binnenledereen die langer dan vieweken in een
ontwikkelingsland verblijft en een project wil ondersteunen dat ten goede komt aan kinderen, kan via de
website eenCucubeurs aanvragen. Hiervoor geld een aardl voorwaarden, en lrsalen wordt gevraagd

een degelijke begroting eeenplan op testellen.Via de projecten die dezeubsalen uitvoerenkomt Cucuin
aanraking met andere stichtingen. Dearbalen fungeren als contactpersoon of ambassadeur. Wandeer
bursaalweer terug is in Nederland kan het contact met de stichting eventueel giecaerd worden.

Ten slotte vindt het bestuur nieuwe projecten via hun netwerk in Nederland. Stic@tiagis geleidelijkeen

groep ambassadeurs aan het opbouwen die tijdens hun reizen projecten bezoeken en daarmee nieuwe
projecten aandragendWanneer arbassadeur&en nieuw project aandragen, bekijken we heel goed of het
project aan onze doelstellingen voldoeEigenlijk volgen we dezelfde stappen als bij @ecud S dzN& ¢ X
verklaart Tessa.

Invloeden van buitenaf

De wereld kreeg in 2009 te maken met earaficiéle crisisDit hadgelukkig geen invioed op de donatigsn
Cucu Ook is het bedrag dat is opgehdanet activiteiten in 2009 niegedaald. Wel was het aantal
deelnemers datCucuheeft gesponsord bij ddam tot damlooplager dan in 2008. Dit kan mdgk ook
toegeschreven worden aan dpeciale 28° editie van de Damloop, waarbij 25.000 extra plekken gecreéerd
werden door een speciale avondloop de avond voébden tot damloop

De crisis was in 2009 wel op andere manieren van invloed. De opbrengstente zijn gedaaldverder zijn

de voedselprijzen wereldwijd gestegen, waardoor de kosten voor de projecten omhoog zijn gegaan in met
name Kenia erzuidAfrika In ZuidAfrika maakten meer kinderen gebruik van de dagopvang. In Kenia was
ook de droogte van invioed op het stijgen van de voedselprij&tichtingCucuis zich erg bewust van de
financiéle veranderingen wereldwijd en houdt goed contact met de lokale partnersdevievloeden van de
crisis op hun werk.




3. Fondsenwervende activiteiten

StichtingCucuhaalt haar inkomsten uit eigen acties, acties van derden, bedrijfssponsoring en particuliere
donaties.¢ S&a al @I y Tijdéas whadetimgkdkomien we somsriguwe ideeén om geld binnere t
krijgen. Ook hebben mensenit ons netwerk soms zelfiéeén. Zo kwa een vriendin Eefje van Vliet,
bijvoorbeeld met het idee om een kunstveiling te organiseren na afloop vawh#éing Dinneg

a. Bijzondere initiatieven& spontane geverss € H A ®Pc H p X
Sponsoring door scholen.
In 2009 heeftSichting Cucueen lesprogramma voor scholen opgezet. Deze scholen sponsoren vervolgens
stichting Cucu Twee vliegen in één klap! In 2009 hebben twee scholen meegedaan. Bestuurslid Fenna van
Charldorp heft 300 kinderen opbasisschoolDe Borne in Tilburg erhalen verteld over het leven van
kinderen in Kenia. Een aantal dagen later deden dezelfde kinderen mee aan een grote sponsorloop om geld
in te zamelen voor 800 kinderen in Kenia. De enthousiasteyear8y NBy RS y6.000%5&KaaR | y €
Daltorbasisschool Het Drieluik in Huissen staeh hele week in het teken vabucu BestuurslederFenna
en Loesvertelden aan alle leerlingen van deze basisschool over de kinderen in KediaicAfrikg ze lieen
T 2 (2 Q& eeh Ke8 KoreSover kinderen in verre landevaavan de leerlingen al snel het refrein mee
konden zingen. De kinderen reageerden enthousiast en hadden veel vr@gedonderdaggingen alle
1TAYRSNBY Ay adzyAT2NXE  yI | NerdanOnikkar@gaOok Bief igle \weBkgfgeblden ! 31 £ A 1
met een sponsorloop.
De sponsoring door scholebreidt Sichting CucuAyY RS (2S12Yad dzAdoe a1l SG A&
bestuursleden, maar het geeft veel voldoening om kinderen te kunnen vertellen over het lav&mdaren
elders in de wereld. Bovendieis het ontzettend leuk om een school in Nederland te koppelen aan een
school in Kenia of Zuid ¥ NJAdldusé Fennaln 2009 is er ook een samenwerking ontstaan met de
buitenschoolse opvang de Theepot in Lisse. Dmaeang steunt hetspeeltuirproject in Nicaragua door
verschillendesponsorwervende en educatiewativiteiten te organiseren met de kinderen van hun eigen
opvang.

Spontane gevers

Cucukan niet zonder de initiatieven van mensen uit het eigen netwerkgeie inzamelen. Op bruiloften en
verjaardagen wordtde gichting soms genoemdils goed doel waaraan mensen hun cadeaugeld kunnen

d OK Sy 1 Sy despgontane iNifiatiewtzh ijn wij de mensen natuurlijk ontzettend dankbkiet laat ons

zien dat mensen véouwen in ons hebben en dat zij, net zoals wij, geloven in het verbeteren van de
G2S12vyaid Oy {AYRSNBYHéI | fRdza LISYyyAy3aYSSaidSNI CSyyl

b. Particuliere donatie® € o-YpnH N X
StichtingCucukent 8 vaste donateurs die de stichting een warm hart toedragen. Donateur
Femkevan Veenvertelt L1 06Sy R2y Il GSdz2NJ 2YRI G A1 ¢SS
effect heeft op het leven van iemand die het hard nodig heeft. Stigntucu
bewijst dat je ook met kleine beeti@Sy IANB 20 OSNE OKA f
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Eenvoordeel van het sponsoren vi
Sichting Cucuis dat de stichting is
aangemerkt als een zogenaamd
w1 £ 3SYSSy bdzi .,
zegt JearPierrevan Loo

c. Bedrijffssponsoringd € o-fpony Z
Eén van de bedrijven die stichtirgucusponsort is New2You. Eigenaar
JeanPierre van Loo vertelt b $2 v, 2 dz & LI2SfcatBdd\dicu &
dooNJ KS i R2y SpaBgéfactilead uue. Denkélize is gevallen op
Sichting Cucuvanwege de korte lijnen met het bestuur (penningmeeste
Fenna is een oudollega van mij), de gedrevenheid van de stichting en d
garantie dat de steun goed terecht konRit vanwege de korte lijnen
tussen de projecten en het bestuur vaucu Positief vind ik dat mijn
donaties rechtstreeks gekoppeld worden aan een bepaald project. Mijn steu
komt hiermee NIET anoniem op een grote hoop, maar wordt transparant (in het
jaarveslag) verantwoord. Op deze manier blijf je gemotiveerd om nog meer steun te

Voor meer informatie oer ANBI:
www.belastingdienst.nl/giften



geven en zelf uit te kijken naar nog meer projecten. Na een vakantie in Nicaragua afgelopen zomer, hebben

we een project kunnen aandragen di stichting. Cucustond open voor heinitiatief en heeft vrij snel een

eerste project kunnen financieren. Overigens pas nadat een gedetailleerd projectplan was ingediend, zodat

je zeker weet dat er goed naar gekeken wordt.

Een van de eerste projecten dieeW2You vi€ucusponsorde (in BE@dor) bleek achteraf toch niet helemaal

aan alle criteria vaucute voldoen.Ze hebben dit open aan ons gecommuniceerd en ons verzekerd dat het
NESRa 3ISR2ySSNRS 6SRNI3I ¢St 3I2SR 0SaGSSR gl ad 520 ac
Een voordeel van het spsoren vanSichting Cucuis dat de stichting is aangemerkt als een zogenaamde

Wi £ 3SYSSy bdzi . S23SyRS LyadaSttAay3aQed a581 S adGl ddza 3SS
SN FAAO0F It @NRARSYRST ZegtleanBi@r2.LI2ya2NR 1ty 62NRSyé¢:

d. Epgenactiese MKW PH PMZ
Walking Dinneen kunstveiling
Het Walking Dinneibegint inmiddels een traditie te worden en is een belangrijke inkomstenbron voor de
stichting Het vijfde dinerwas op zaterdag7 maart 2009,ditmaal werd het gecombineerd met een
kunstveiling De opkomst was enorm.Honderdtien deelnemers wandelden van huis naar huis voor een
driegangendiner, met een persoonBjikoute en een plattegrond van Sassenheim in de hand. Elk koppel
bezocht drie huizen waar een veprhoofd, en nagerecht genuttigd wden. Bij elk huisvachtte de
deelnemerseen prachtig gedekte tafel, een nieuw gezelschap en nieuwe koks die het heerlijke eten hadden
bereid en het keurig opdienden. In totaal hebben 37 vrijwilligers meegewerkt om de &badn succes te
maken. HetWalking Dinner had een spetterend slot met een kunstveiling en een feest met een dj in
PartycentrumDe Oude Tol. Lokale kunstenaars stelden 10 unieke schilderijen en een vaas beschikbaar.
Werken van kunstenaars zoals Fina de Regt, Gerda Booij en Berit Kroesg wegi2 2 NJ G 2 G 1 € € H dmH

Dam tot damloop

Op zondag 20 september liep eoor de tweede keeeen groepCucuers mee met de 25steditie van de
Dam tot damloopEr waren dit jaar heel wat geblesseerd&an extra loopwasgeorganiseerap de avond

ervoor, waardoor hetCucuhelaas niet luktéhaar teamdge vullen. Dertig Cucuershebbende afstand tussen

Amsterdam naar @&andam uitgéopen (16,2 km) Alle Cucurenners halenrminimaale 100 sponsorgeld op,
maar betalen geen inschrijfkostem totaal werder € 3.767aan sponsorgeld opgehaald door deelle en

enthousiaste lopers.
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